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SIGLES ET ABREVIATION 

AGRs : Activités Génératrices de Revenus 

ASBL : Association Sans But Lucratif  

BM : Banque Mondiale  

CEP/FFS: Champ EcolePaysan/ Farm’s Field School 

DPAE : Direction Provinciale de l'Agriculture et de l'Elevage  

FO /FM : Fumure Organique/ Fumure Minérale 

FAO : Organisation des Nations Unies pour l’Alimentation et l’Agriculture  

GM(s) : Groupement(s) Multiplicateur(s) de semences  

GIFS : Gestion Intégrée de la fertilité du sol  

IG : Inter Groupement 

IMFs : Institutions de Micro finances 

ONG : Organisation Non Gouvernementale 

OP(A) s : Organisation des Producteurs (Agricoles) 

OBC(s): Organisation(s) à Base Communautaire  

PI(s):Paysan (s) Innovateur(s) 

PIP(s): Plan(s) Intégré (s) Paysan(s) 

PNUD : Programme des Nations Unies pour le Développement 

SILC:Savings and Internal Lending Community 

VSLA: Village Saving and Loans Associatif 
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I. INTRODUCTION 

I.1. Informations générales sur le RBU2000+ 

Le Réseau Burundi 2000 Plus est une ASBL nationale, créée à la suite d’un programme du 

PNUD appelé « Réseau Afrique 2000 », opérationnel au Burundi depuis 1993 comme 

partenaire des communautés de base. Suite au succès du programme et sur les 

recommandations du PNUD, la création d’une ONG était nécessaire pour assurer la 

pérennisation des acquis. Et c’est ainsi qu’en 2002, Réseau Burundi 2000 Plus (RBU 2000+) 

est né. 

Le RBU2000+ dispose de son plan stratégique qui définisse bien la vision,mission et les 

principaux axes stratégiques tels que :  

Vision de « Devenir un pilier de référence d’un développement communautaire basé 

sur la professionnalisation des producteurs, dans un environnement écologiquement 

protégé et dans un contexte de gouvernance participative ». 

Les axes principaux d’intervention sont :  

1. Sécurité alimentaire,  

2. Structuration et professionnalisation des OPs et  

3. Environnement(conservation des sols et restauration du couvert végétal) 

 

I.2. Les changements intervenus au niveau des organes de l’organisation 

Ici il convient de signaler qu’au cours de l’année 2017, l’organisation a procédé à l’adaptation 

de ses statuts à la nouvelle loi n°1/01 du 27 janvier 2017 Portant cadre organique des 

associations sans but lucratif. Ainsi, il y a eu élection des membres du comité exécutifet du 

comité de surveillance. Un procès-verbal y relatif a été rédigé, adopté par les membres et 

transmis au Ministère de l’Intérieur et de la Formation Patriotique pour prise d’acte. Ainsi, 

leMinistère de l’Intérieur et de la Formation Patriotiquea répondu favorablement par 

ordonnance ministérielle de  prise d’acte n°530/2642/CAB/2017 du 05/12/2017. 
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I.3. Composition du staff de RBU2000+ au cours de 2017 

Au cours de l’an 2017, le RBU2000+ a un effectif de 90 employés dont 4 stagiaires professionnels. Ce staff est affecté à ses différents projets 

exécutés dans cinq provinces à savoir Kirundo, Gitega, Karusi, Muyinga et Makamba ainsi qu’à son bureau siège jouant le rôle d’administration 

centrale pour la mobilisation des fonds sise à Bujumbura Mairie. Au total 90 staffs, dont 71 hommes et 19 femmes ont contribué à la réalisation 

des activités de ses projets. Le tableau ci-dessous nous donne les effectifs pour chaque bureau de RBU2000+, les adresses physiques de ces 

bureaux ainsi que les personnes de contacts et leurs coordonnés. 

Tableau 1: Staff de RBU2000+ au cours de 2017 

Fonction 

 

Effectif  TOTAL ADRESSE 
PHYSIQUE DU 
BUREAU DE 
RBU2000+ 

PERSONNE 
DE CONTACT  

COORDONNE 
DE LA 

PERSONNE DE 
CONTACT 

Homme 
 

Femme 

BUREAU SIEGE-BUJUMBURA     Bujumbura mairie 
Quartier INSS, 
Avenue Mwaro, 

N° 13 
 

Tél : 22 21 98 13 

Charles 
BIGIRINDAVY
I 

Charlesbigirind
avyi@yahoo.fr Personnel Technique    

Coordonnateur National du RBU2000+ 1  5 

Gestionnaire des contrats 1  

Chargée des politiques de la SAN  1 

Chargée du Volet genre et visibilité  1 

Un Directeur Technique du projet SCAD   1 

Personnel d’appui    

Secrétaire  1 7 

2 comptables 1 1 

Planton 1  

3 chauffeurs  3 

TOTAL  4 8 12    

Antenne de Kirundo     
Kirundo centre, 
Quartier 
BUSHAZA  

Evariste 
BIGIRINDAVY

I 

E.mail : 
bigirindaeva@y

ahoo.fr 
Personnel Technique   6 

Chef d’antenne/ coordonnateur des 
activités 

1  

 Responsable provincial du projet 
 

1  

Animateurs CEP 2  

Animateur VSLAs 1 1 

Personnel d’appui   4 

Logisticien  1  

Un chauffeur 1  

Deux chargés du gardiennage du bureau 2  

mailto:Charlesbigirindavyi@yahoo.fr
mailto:Charlesbigirindavyi@yahoo.fr
mailto:bigirindaeva@yahoo.fr
mailto:bigirindaeva@yahoo.fr
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Stagiaires professionnels    

2 stagiaires 2  3 

 1  

TOTAL 12 1 13    

Antenne de GITEGA     Gitega centre, 
Quartier 
Musinzira. 

Alexis 
NININAHAZW
E  

E.mail : 
nininahalexia@y
ahoo.fr 

Personnel Technique Homme Femme  

Un Responsable Junior du Projet SCAD 1  2 

Un Technicien responsable provincial du 
projet WIN WIN 

 1 

Personnel d’appui    

Un chargé de la logistique et des achats 1  2 

Planton et veilleurs 1  

TOTAL 3 1 4    

Antenne de KARUSI     Karusi centre, 
Quartier Kigwati, 
2

ème
 avenue.   

 

Nestor 
BASHISHIKA
RE  

E.mail : 
bashnestor@g
mail.com 

 

Personnel Technique   18 

Responsables du projet BMZ1, BMZ2 et 
PROACT 1 et 2 

3  

Chargé du renforcement des capacités 1  

Responsable Zootechnicien 1  

Technicien de terrain 7 2 

Chargé du Genre, changement de 
comportement et AVEC 

 1 

Animateurs CEP/VSLA 2 1 

Stagiaires professionnels   1 

Responsable agro forestier 1  

Personnel d’appui    

Logisticien 1  6 

Chauffeurs 2  

Deux chargés du gardiennage du bureau 2  

Un planton  1 

TOTAL 20 5 25    

Antenne de MUYINGA     Muyinga center, 
Quartier 
KIZUNGU en face 
de l’hôtel 
ICIZANYE  
Tél :22 30 62 52 

Longin 
NZEYIMANA 

E.mail : 
longinnzeyima
na@gmail.com 

Personnel Technique    

Chef d’antenne 1  27 

4Responsables de projet 2  

 1  

 1  

   

Animateurs de terrain 14 1  

 4 3 

Personnel d’appui    

mailto:nininahalexia@yahoo.fr
mailto:nininahalexia@yahoo.fr
mailto:bashnestor@gmail.com
mailto:bashnestor@gmail.com
mailto:longinnzeyimana@gmail.com
mailto:longinnzeyimana@gmail.com
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Un chargé de la logistique et des achats 1  7 

Comptable 1  

2  chauffeurs 2  

Plantons 3  

TOTAL 30 4 34    

Antenne de MAKAMBA     Makamba centre, 
Quartier KIGWATI 
2.  

Jean Claude 
VYAMUNGU 

E.mail : 
vjohnc2005@y
ahoo.fr 

Personnel Technique    

Un Responsable Junior du Projet SCAD 1  1 

Personnel d’appui    

Planton et veilleur 1  1 

TOTAL 2 0 2    

EFFECTIF TOTAL  71 19 90    

 

 

Eu égard à sa mission, le staff technique de RBU2000+ est composé essentiellement par des agronomes (ingénieurs et techniciens).  

 

 

 

 

 

 

mailto:vjohnc2005@yahoo.fr
mailto:vjohnc2005@yahoo.fr
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I.4. Catégories du groupe cible 

Les cibles de RBU2000+ sont essentiellement regroupées dans les catégories suivantes:  

 Les Organisations des Producteurs Agricoles(OPAs) : le RBU2000+ organise 

les producteurs en associations afin de leur permettre d’acquérir des 

compétences leur permettant d’augmenter la production, de défendre leurs droits 

et être à mesure de rendre des services dans leurs communautés. 

 

 Groupements multiplicateurs de semences (GMs) : Ce sont des associations 

des producteurs agricoles encadrées pour la multiplication des semences de 

qualité des cultures vivrières. Le RBU2000+ les encadre dans le but de résoudre 

le problème de manque de semences afin d’en assurer la disponibilisation auprès 

des communautés locales. 

 

 Les paysans innovateurs(PIs) qui sont des agri éleveurs qui ont intériorisé 

l’approche Plan Intégré Paysan(PIP) et ont la volonté de former les autres sans 

aucune forme de récompense. Le RBU2000+ assure leur encadrement et 

formation afin qu’ils aident à la transmission des connaissances en matière 

agricoleà travers la méthode de formation de paysan à paysan aux autres 

producteurs de leur entourage. 

 

 

 Les LFs ou fermiers Modeles : Ce sont des producteurs agricoles individuels 

qui sont encadrés  par RBU 2000+ pour l’application des méthodes culturales 

modernes.Ils visent l’augmentation de la production agricole dans le but de 

résoudre le problème de l’insécurité alimentaire. 

 

 

II. PRINCIPALES REALISATIONS DE RBU2000+ DANS LE CADRE DES 

PROJETS AUCOURS DE 2017 

Les projets de RBU2000+ cadrent bien avec son plan stratégique quinquennal (2014-2019). 

Les activités réalisées au cours de l’année 2017 dans le cadre des projets de RBU2000+ 

contribuent à l’atteinte des résultats et objectifs stratégiques du plan quinquennal ainsi 

qu’avec les objectifs et politiques du gouvernement.Le tableau ci après nous montre les 

résultats :  
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Tableau 2:Principales réalisations de RBU2000+ dans le cadre de ses projets au cours de 2017 

Résultat stratégique R11 : Les capacités techniques de 13 829 producteurs sont renforcées 

Activités stratégique de 2017 Cible 
attendue 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'interventio
n (province 
et 
communes) 

Source de 
financement 
(bailleurs) 

Commentaires/Observation
s 

Former des producteurs ciblés 
sur les itinéraires techniques  

 5310 
Producte
urs à 
former 

 7605 
Producteu
rs formés 

 143%  Toute la 
zone d’action  

 ALTERRA ; 
CARE;  
KNH(BMZ) ;  
FAO, 
LVEMPII(BM)
ZOA, PAM 

  L’excèdent du taux de 
réalisation vient des 
bénéficiaires indirects. Aussi, 
l’approche PIP a beaucoup 
été appréciée par les 
producteurs qui l’ont intégré 
dans leurs activités. D’où le 
dépassement de la cible 
attendus. 

Organiser des visites d’échange 
d’expérience  

 99 
visites 

93  
Visites 
effectuées 

 99%    Toute la 
zone d’action 

 CARE(USAID
) ;KNH ;  
ALTERRA 

  

Accompagner  les producteurs 
dans le processus de production, 
de contrôle et de certification des 
semences  

 569 
producteu
rs 

534  
Producteu
rs 
accompag
nés 

 94%  Karusi(Buhig
a, Shombo et 
Muyinga(tout
es les 
communes) 

 KNH et FAO, 
CRS(USAID), 
ZOA et PAM 

  

Introduire la macro propagation 
de nouvelles techniques de 
multiplication de rejets de 
bananiers auprès des   
producteurs dynamiques 

 13 500 
producteu
rs 

11 338  
Producteu
rs 
dynamiqu
es 

 84% Karusi(Buhiga
, Shombo et 
Muyinga(tout
es les 
communes) 

Idem   

Organiser les formations 
pratiques à travers les Champs 
Ecoles Paysans 

 7776 
producteu
rs à 
former 

 6724  
producteu
rs formés 

 86%  Gitega 
(Mutaho, 
Bugendana, 
Buraza) 
Karusi(Buhiga

CARE FAO ; 
CRS(USAID), 
ZOA, PAM 
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)kirundo(Buga
bira, Ntega, 
Kirundo et 
Bwambarang
we) et 
Muyinga(tout
es les 
communes) 

R12 : Les producteurs sont appuyés en intrants de qualité et en équipements 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs 

Commentaires/observation 

Assurer l’approvisionnement en 
intrants agricoles de qualité en 
faveur des  producteurs 

 27996 
producteu
rs 

25677 
producteu
rs  

92 %  Gitega 
(Makebuko,Buk
irasazi, Mutaho, 
Buraza,Bugend
ana) ; 
Karusi(Buhiga, 
Shombo) ; 
kirundo(Bugabir
a , Ntega, 
kirundo, 
Bwambarangw
e)et 
Muyinga(toutes 
les communes) 

 ALTERRA 
CARE;  
KNH ;FAO ;
CRS(USAI), 
ZOA et PAM 

  

Assurer l’acquisition des 
équipements en faveur des 
producteurs 

 13964  
producteu
rs 

13964  
 
producteu
rs 

 100%  IDEM  ALTERRA, 
CARE ;LVE
MPII (BM) ; 
FAO et 
KNH; 
CRS(USAI), 
ZOA, PAM 
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Diffuser les intrants agricoles de 
qualité et les 
équipements  auprès des 
producteurs 

 5204 
bénéficiai
res 

 5204 
bénéficiai
res 

 100%  Karusi(Buhiga, 
shombo),  
kirundo(Bugabir
a) et 
Muyinga(toutes 
les communes) 

 KNH;CRS(
USAID), 
FAO  
 

 Les intrant sont composés 
par :la fumure organique et 
minérale, les produits 
phytosanitaires, les semences 
(maraichères, riz, haricot, 
maïs) , les boutures de 
manioc et rejets de bananiers 
et le matériel aratoire : 
 
49 pulvérisateurs, 240pelles, 
60pioches, 126, 65Kg de 
semence Choux, 
13,5 boites de 250 gr 
semence tomates, 
9 boites de 250 gr semences 
aubergine ; 
4,5 boites de 250gr semences 
betteraves ; 13,5 boites de 
250 gr semences, carottes ; 9 
boites de 250 gr semences 
poivrons ; 13,5 boites de 250 
gr semences oignon rouge ; 
18kg semences amarante ; 
90 kg de semences riz;11 
385kg de DAP, 270kg d 
urée,135 Kg de NPK ;31,5 l 
de dursban,18 Kg de 
kitazin,13,5 l de 
diméthoate,4,5 kg de dithane ; 
37 156Kg  de haricot, 9500 
000 boutures de maniocs, 
11 518 rejets de bananiers, 
433Kg de mais, 156 bennes 
de FO. 

Assurer le suivi  technique 
mensuel des exploitations (12 

 1510 
visites à 

1508  
Visites 

100 %  Gitega(Makeb
uko, Mutaho, 

 ALTERRA,
CARE;KNH(
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par an) effectuer effectuée
s 

Bugabira, 
Buraza,Bukiras
azi) 
karusi(Buhiga, 
Shombo) 
Kirundo(Ntega, 
bwambarangwe
,Kirundo) et 
Muyinga(toutes 
les communes) 

BMZ) ; 
FAO ; 
CRS(USAI), 
ZOA et PAM 

Identifier et formaliser le 
partenariat avec les services 
décentralisés du MINAGRIE 
dans les zones d’intervention du 
RB2000+ 

6 
conventio
ns à 
signer 
 
 
 
 
 

 7convent
ions 
signées 

 117% Gitega (Karusi, 
Makamba et  
Muyinga 

 KNH(BMZ); 
ALTERRA, 
ZOA, 
CRS(USAI), 
PAM et FAO 

 Ce taux s’explique par une 
nouvelle convention qui a été 
signé grâce à  une extension 
de 6 mois accordée au projet 
SCAD 

R13 : L’intégration agro- zootechnique est pratiquée par les producteurs agricoles 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs 

Commentaires/observation 

Multiplier et diffuser les espèces 
fourragères destinées à 
l’alimentation du bétail  

 560040 
bénéficiai
res 

472271 b
énéficiair
es 

 84%  MUYINGA 
(toutes les 
communes) 

 CRS(USAI), 
ZOA, PAM 

 3500 ménages bénéficiaires 
du projet BMZ à Karusi ont 
planté des herbes fixatrices 
sur les courbes de niveaux 
aménagées ; pas d’espèces 
fourragères diffusées par le 
projet 
A Makamba, Grâce à la 
sensibilisation de RBU2000+, 
les PI bénéficiaires du projet 
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SCAD/PAPAB produisent eux 
même les plants 
agroforestiers et les vendent 
pour générer des revenus au 
sein de leurs ménages. 

Appuyer à la mise en place de la 
chaine de solidarité 
communautaire  

 207 
chaines 
de 
solidarité 

 22  
chaines 
de 
solidarité 
mis en 
place 

 11%  Kirundo(Bugab
ira) et 
Karusi(Buhiga, 
Shombo) 

 KNH(BMZ), 
FAO 

 Cet écart se justifie par le fait 
qu’à Kirundo, il n’y a pas 
encore eu de sevrage pour les 
premières chèvres 
distribuées. 

Appuyer les bénéficiaires en kits 
vétérinaires  
Nombre de kits et  nombre de 
bénéficiaires appuyés 

 1372 
bénéficiai
res 

 1372 
bénéficiai
res 

 100%  Kirundo(Bugab
ira) et 
Karusi(Buhiga, 
Shombo) 

 KNH(BMZ), 
FAO 

  Le kit est composé par : 
oxytetracyclinepenistreptomyc
ine, analgine, albendazole, 
amitix, 
tetracyclinehydrocloride, oxy 
spray et thermomètre 

Appuyer et encadrer les 
producteurs dans la gestion des 
exploitations modernes  
Nombre de producteurs 
encadrés 

 11526  
producteu
rs à 
appuyer 

11961  pr
oducteurs 
appuyés 

 104%  Gitega, karusi, 
Muyinga et 
Makamba 

KNH(BMZ), 
ALTERRA, 
CRS(USAI), 
ZOA, PAM 

  

Diffuser le cheptel  cheptel  1810  
bénéficiai
res 

1810  
bénéficiai
res  

 100%  Kirundo(Buson
i, Bugabira) et 
Karusi(Gihogaz
i, Buhiga) 

 FAO, 
LVEMPII(BM
) 

  450 chèvres adultes diffusés 
par Pro-Act ; 237 transferts de 
BMZ ; 660 de LVEMP II ; 90 
poules de  LVEMP II et 625 
poules et coqs du Pro-Act à 
185 bénéficiaires pour Pro-
Act, 300 bénéficiaires pour 
LVEMP II, 120 bénéficiaires 
pour les transferts de BMZ à 
karusi ; 
1880 chèvres pour 1205 
bénéficiaires à kirundo. 
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  Sensibiliser et former les 
bénéficiaires ciblés sur les 
pratiques modernes 

18870  
bénéficiai
res à 
former 

17029  
bénéficiai
res 
formés 

90 %  Gitega(Makeb
uko, 
Bukirasazi) ; 
karusi(Buhiga, 
Shombo) ; 
Muyinga(toutes 
les communes) 
et 
Makamba(Vugi
zo, Mabanda) 

KNH(BMZ), 
ALTERRA, 
CRS(USAID
),ZOA, PAM  

  

R14 : Des infrastructures de conservation et d’approvisionnement d’intrants sont mises en place 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs) 

Commentaires/observation 

Construire et équiper  les 
infrastructures (hangars) de 
conservation des produits 
agricoles dans les zones 
d’intervention  

 8 
hangars 

 8 
hangars 
construits 
et 
équipés 

 100%  Karusi(Buhiga, 
Shombo) 
Kirundo(Busoni
) et 
Muyinga(Mwaki
ro,Muyinga) 

 KNH(BMZ), 
LVEMPII(BM
),  ZOA  

 30118 bénéficiaires habitants 
dans les trois provinces de la 
zone d’action utilisent ces 
infrastructures 
communautaires pour le 
stockage des récoltes ainsi 
que les habitants de la 
localité. 

Former les gestionnaires des 
hangars communautaires sur les 
techniques de conservation, 
organisation et gestion des 
stocks 

 338 
gestionna
ires à 
former 

327  gesti
onnaires 
formés 

 97%  Karusi(Buhiga, 
Shombo) ; 
Kirundo(Busoni
) et 
Muyinga(toutes 
les communes) 

 KNH(BMZ), 
LVEMPII/BM
,  
CRS(USAID
), ZOA, PAM  
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R21 : Les bassins versants  dans les zones d'intervention sont aménagés 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs) 

Commentaires/observation 

Tenir de réunions d’information, 
de sensibilisation de 
l’administration, de la 
communauté sur le bien fondé 
de la conservation des  eaux et 
des sols 

 185 
réunions 
pour 
informer 
plus de 
11 123 
bénéficiai
res 

 320 
réunions 
pour 
informer 
plus de 12 
862 
bénéficiair
es 

 173%  Gitega(Makeb
uko, 
Bukirasazi) 
Karusi(Buhiga, 
Shombo), 
Makamba(Vugi
zo, Mabanda) 
et 
Muyinga(toutes 
les communes) 

 KNH(BMZ),  
ALTERRA ;
CRS(USAID
); ZOA  , 
PAM ; FAO 

 Pour le projet SCAD, l’activité 
est une activité transversale et 
la formation de paysan à 
paysan (5 FTF training) 
permet d’atteindre un grand 
nombre de bénéficiaires  
plutôt que prévus. 
Aussi, la sensibilisation sur la 
conservation des eaux et des 
sols est une activité 
indispensable de façon que 
elle a été faite à chaque 
descente sur terrain. 

Mettre en place les comités de 
gestion intégrée des bassins 
versants  

 38 
comités 
de 212 
membres  

 38 
comités 
de 212 
membres 

100 %  Gitega(Makeb
uko, 
Bukirasazi) et  
Muyinga(toutes 
les communes 

ALTERRA ;
CRS(USAID
) ; ZOA  , 
PAM ; FAO 

  

Elaborer un plan 
d’aménagement des sites  
ciblés  

 6 plans 6 plans   100 % Gitega(Makebu
ko, Bukirasazi) 
et  
Muyinga(toutes 
les communes) 

ALTERRA ;
CRS(USAID
) ; ZOA  , 
PAM  

 Ces plans cadrent avec la 
vision collinaire 

Former les comités de gestion 
sur les techniques de 
conservation des eaux et des 
sols  

 28 
comites 
formes 
dont 241 
membres 

 28 
comites 
formes 
dont 241 
membres 

 100 %  Muyinga(toute
s les 
communes) 

 CRS(USAID
); ZOA ; 
PAM  
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  Appuyer dans la production et la 
mise en valeur des plants 
forestiers, agro forestiers et 
fruitiers dans les exploitations 
familiales et sur les crêtes 
dénudées 

 1 093 
074 
plants à 
produire  
pour 11 
325bénéfi
ciaires 
 

 922 662 
plants  
produits  
pour 11 
325bénéfi
ciaires 
 

 84%  Gitega 
(Makebuko,Buk
irasazi); 
Muyinga(toutes 
les communes) 
et Karusi 
(Buhiga, 
Shombo) 

ALTERRA, 
CRS(USAID
) et 
KNH(BMZ) 

   La production des plants a 
été de 84%  suite aux pertes 
éventuelles et des plants non 
repris après repiquage 

Appuyer l'aménagement des 
dispositifs anti érosifs  
(piquetage des courbes de 
niveau, creusement des 
nouveaux  fossés anti érosifs et 
le curage des anciens) 

 2 273 
Km 
linéaires 
creusés 
par 
66 066 
bénéficiai
res 
encadrés 

1 508 Km 
linéaires 
creusés 
par 
66 066 
bénéficiair
es 
encadrés  

 66%  Gitega 
(Makebuko,Buk
irasazi) ; 
 Makamba 
(Vugizo, 
Mabanda) 
Muyinga(toutes 
les communes) 
et 
Karusi(Buhiga, 
Shombo 

 ALTERRA,
CRS(USAID
), ZOA et 
KNH(BMZ) 

 A Makamba 50777 mètres 
linéaires ont été creusés par 
150 paysans PIP qui ont été 
primes parmi les 6065 
Paysans PIP encadrés la 
disponibilisation d’un matériel 
aratoire(pioche et pelles) par 
le projet. A Gitega aussi, cette 
activité a été réalisée grâce à 
l’appropriation des activités du 
projet par les communautés 
qui l’ont réalisé sans un 
soutien financier. 

Assurer l’encadrement, le suivi 
et l’entretien des dispositifs mis 
en place  

 772 
dispositifs 
d’une 
longueur 
de plus 
de 7545 
m 
encadrés 

 772 
dispositifs 
d’une 
longueur 
de plus de 
7545 m 
encadrés 

 100%  Gitega 
(MAKEBUKO, 
BUKIRASAZI) 
et 
Muyinga(toutes 
les communes) 

 ALTERRA 
et 
CRS(USAID
) 

A Gitega,  les bénéficiaires 
encadrés à travers l’approche 
PIP ont aménagé 760 
dispositifs sans aucun soutien 
financier mais dans le cadre 
de la pérennisation des 
actions du projet SCAD. 

Organiser des visites 
d’échanges d’expérience. 

 1 visite 
A 
effecture 

 1 visite 
effectuée 
 

 100%  Muyinga(toute
s les 
communes) 

 CRS(USAID
) 
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R22 : L’Apiculture est promue dans la zone d’intervention du RBU 2000+ 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs) 

Commentaires/observation 

Sensibiliser et organiser les 
apiculteurs en associations  

 2 
associatio
ns 
(111 mem
bres) 

 2 
associatio
ns 
 
(111 mem
bres) 
 

 100 %  Karusi  
(Gihogazi) et 
Muyinga 
(toutes les 
communes) 

LVEMPII(BM
), 
CRS(USAID
), ZOA, PAM 

  

Former les apiculteurs sur les 
techniques apicoles  

 1 
apiculteur 

  1 
apiculteur 
formé 

  100 
% 

 Muyinga 
(BUTIHINDA et 
GITERANYI) 

 ALTERRA   

Disponibiliser les ruches 
modernes et le kit matériel 
d’extraction du miel  

 210 
ruches 
modernes   
 

 210 
ruches 
modernes 
distribuée
s  
 

   Karusi  
(Gihogazi) et 
Muyinga(Butihi
nda, Giteranyi) 

LVEMPII(BM
), ALTERRA 

  

R23 : Les ressources naturelles sont protégées et gérées rationnellement dans les zones d’intervention 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs) 

Commentaires/observation 

Inventorier les espèces en voie 
de disparition et proposer des 
mesures de protection. 

 5 
espèces 

 5 
espèces 

 100%  Muyinga 
(toutes les 
communes) 

 CRS/USAID
, ZOA PAM  

  

Cibler les zones à protéger   6 zones   4 zones 
ciblées 

 67%  Muyinga 
(toutes les 
communes) et 
Kirundo 

 CRS/USAID
, ZOA PAM, 
LVEMPII/BM 
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(Busoni) 

Sensibiliser les communautés de 
la zone d’intervention sur 
l’importance de la protection des 
ressources naturelles    

 2432 
personne
s à 
sensibilis
er 

 2432 
personne
s 
sensibilis
ées 

 100%  Kirundo 
(Busoni) 

 LVEMPII/B
M 

  

Organiser des ateliers de 
renforcement de capacités sur 
les techniques de protection et 
de la gestion rationnelle des 
ressources naturelles (30 
personnes par atelier)  

 12 
ateliers 
pour 360 
bénéficiai
res 

 2 ateliers 
pour 60 
personne
s 

 17% Kirundo 
(Busoni) 

LVEMPII(BM
) 

 Il y a eu rupture de fond pour 
la continuité des formations 
malgré la disponibilité des 
modules. 

Sensibiliser la communauté sur 
le bien fondé de l’utilisation des 
foyers améliorés 

  2 970 
personne
s à 
sensibilis
er 

  2 970 
personne
s 
sensibilis
ées 

 100%  Kirundo 
(BUSONI) et 
Karusi 
(Gihogazi) 

  LVEMPII(B
M) 
 
 
Collaboratio
n GIZ/ADLP 
et RBU 
2000+ 

  

Sensibiliser la population  
riveraine sur la protection des 
aires protégées 

 2432 
Riverains 
à  
sensibilis
er 

 2432 
Riverains  
sensibilis
és 

  100% Kirundo 
(BUSONI) 

  LVEMPII(B
M) 

  

Sensibiliser la population  
riveraine sur la protection des 
aires protégées 

  432 
séances 

  432 
Séances  

 100%   Kirundo 
(BUSONI) 

LVEMPII(BM
) 

  

 Organiser des ateliers de 
partage des expériences et les 
leçons apprises 

  4 
ateliers 
pour 40 
bénéficiai

  4 
ateliers 
pour 40 
bénéficiai

 100%  Kirundo 
(BUSONI) 

LVEMPII(BM
) 
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  res res 

Initier des activités de 
sensibilisation sur les 
mécanismes de résilience aux 
changements climatiques 

 /   1 session  /  Karusi 
(Buhiga et 
Shombo) 

 /  

R31 : Les  producteurs  sont  organisés en coopératives  capables de leur rendre des services  

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d’intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs) 

Commentaires/observation 

Appuyer la mise en place des 
coopératives des producteurs 

  33 
fédération
s de 2 
622 
membres 

  33 
fédération
s de 2 
622 
membres  
 

 100 %  Karusi 
(Buhiga, 
Shombo) et 
Muyinga 
(toutes les 
communes) 

 KNH(BMZ),  
CRS(USAI), 
ZOA, PAM  

  

Mettre en place un  système 
d’épargne et de crédit par 
coopérative 

 160 
groupeme
nts 
(4000 
bénéficiai
res) 

 160 
groupeme
nts 
(4000 
bénéficiai
res) 

 100 % Muyinga 
(toutes les 
communes) 

CRS(USAID
), ZOA, PAM 
et FAO 

  

Renforcer les capacités 
organisationnelles et financières 
des  coopératives constituées 

 33 
Coopérati
ves à 
renforcer 

 33 
Coopérati
ves 
renforcés 

 100 %  Muyinga(toute
s les 
communes) et 
Karusi(Buhiga, 
Shombo) 

 CRS(USAID
), ZOA  
PAM, 
KNH(BMZ) 
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R32 : Les activités génératrices de revenus sont soutenues/promues et le partenariat producteurs-IMFs est renforcé 
/dynamique/ effectif. 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs 

Commentaires/observation 

Appuyer les producteurs à 
l’identification des AGR 
adaptées dans leur zone 
d’action  

 316 
producteu
rs à 
appuyer 

 285 
producteu
rs 
appuyés 

 90%  Gitega(MAKEB
UKO, 
BUKIRASAZI) 
et Kirundo( 
BUGABIRA) 
 

  ALTERRA 
et FAO 

 A Kirundo, 10%des 
bénéficiaires n’ 

Appuyer les producteurs dans la 
mise en œuvre de leurs AGR 
sélectionnées  

 297 
AGRs 
(316 
membres) 
 

 263 
AGRs 
(270 
membres) 

 89%   Gitega(MAKE
BUKO, 
BUKIRASAZI) 
et Kirundo( 
BUGABIRA) 

 ALTERRA 
et FAO 

  La sélection des projets 
rentables a été sévère et 
certains bénéficiaires ont 
réalisé le même type d’AGRs. 

Appuyer les producteurs dans la 
recherche des informations sur 
les modalités d’accès au crédit 
auprès des IMF de la place  

27 
producteu
rs à 
appuyer 

 27 
producteu
rs 
appuyés 

 100%  Muyinga,(toute
s les 
communes) et 
Gitega(MAKEB
UKO, 
BUKIRASAZI) 

 CRS(USAID
), ZOA  
,PAM, 
ALTERRA 

  

Faciliter le partenariat entre les 
producteurs et les IMF 
existantes dans leur zone 
d’action  

 8 
conventio
ns à 
conclure 
 

 5 
conventio
ns 
conclues 

 100%   Muyinga,(tout
es les 
communes) et 
Gitega(MAKEB
UKO, 
BUKIRASAZI) 

 CRS(USAID
), 
ZOA   ,PAM, 
ALTERRA 

 A Gitega, 5 conventions ont 
été condensées en 2 
seulement. 

Appuyer les producteurs à 
l’élaboration des microprojets 
bancables  

 8 
microproj
ets à 
élaborer 

 8 
microproj
ets 
élaborés 

 100%   Muyinga,(tout
es les 
communes) et 
Gitega(MAKEB
UKO, 

 CRS(USAID
), ZOA  
,PAM, 
ALTERRA 
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  BUKIRASAZI) 

Orienter les producteurs sur les 
marchés d’écoulement de leurs 
récoltes  
Nombre de marchés identifiés  

 45 
marchés 
à 
identifier 

 45  
marchés 
ont été 
identifiés 

 100%  idem  CRS(USAID
), 
ZOA   ,PAM, 
ALTERRA 

  

Appuyer les producteurs à 
promouvoir et à mettre en place 
des groupes de solidarité 
communautaires 

 807 GS 
(20 823 
membres) 

 792GS 
(20 153 
bénéficiai
res) 

 98%  Muyinga(toute
s les 
communes) ; 
Kirundo(Bugabi
ra) et  
Karusi(Buhiga 
et Shombo) 

 KNH(BMZ), 
FAO et  
CRS(USAI), 
ZOA, PAM  
 
 
 

  

  R41 Des services durables de l’Agriculture (formation professionnelle, l’introduction de technologies améliorées, des 
parcelles de démonstrations et des liens vers des services de vulgarisations) sont offertes aux membres des VSLAs 
partenaires et leurs conjoints. 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province et 
communes) 

Source de 
financemen
t (bailleurs 

Commentaires/observation 

Evaluer les connaissances des 
facilitateurs /encadreurs 
potentiels formes au premier 
dans les bonnes pratiques de 
production du riz 

270 
membres 
 
  
 

180 
membres 

66,67
% 

Gitega 
MUTAHO, 
BUGENDANA, 
BURAZA 

CARE Ce pourcentage s’explique 
par le fait que beaucoup des 
membres des VSLAs sont 
analphabètes 
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R42 Les membres des VSLAs dans les deux approches EKATA et Genre Leger reçoivent un soutien pour les liens 
commerciaux 

Activités Cible 
attendu 

Cible 
atteint 

Taux 
de 
réalisa
tion 
(en %) 

Zone 
d'intervention 
(province) 

Source de 
financemen
t (projet 
/bailleurs 

Commentaires/observation 

Former les femmes sur le 
traitement post récolte 
emballage. 
 

540 
femmesà 
formé 

540 
femmes 
formées  

100% Gitega 

MUTAHO, 

BUGENDANA, 

BURAZA 

CARE  

Former les femmes Agent 
Encadreurs sur les différents 
maillots de la filière riz 
 

184 
membres 
membres 
des CEP 
à former 

175  
membres 
des CEP 
formés 

95,12
% 

Idem idem Ce pourcentage s’explique 
par les cas d’absence à la 
formation 

Organiser une visite d’échange 
d’expérience 

36 
participan
ts 

21 
participan
ts 

55,33
% 

Idem idem Cas d’absence des membres 
de la commune Buraza 

Former les membres des VSLAs 
sur l’étude du marche 
 

65 
membres 
à former 

48  
membres 
formés 

72,52
% 

Idem idem Ce taux s’explique par 
l’effectif des CEP installés 
sauf cas de Buraza 

4.3  Une formation en nutrition est offerte aux femmes et à leurs conjoints, partenaires à la fois dans EKATA ET genre 
Leger 

Identifier des mamans lumières 

dans les VSLAs 

36  

mamamn

s 

lumières 

54 

mamans 

lumières 

identifiées 

150% Gitega 

MUTAHO, 

BUGENDANA, 

BURAZA 

CARE Ce pourcentage s’explique 

par l’identification  de 3 

mamans lumières par colline 

pour renforcer le suivi dans la 

communauté 

Former les mamans lumières  

sur la nutrition (alimentation des 

36  

mamamn

54  

mamamn

150% Gitega 

MUTAHO, 

idem Ce pourcentage s’explique 

par la formation de 3 mamans 
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  enfants, diversité diétique,art 

culinaire) 

s 

lumières 

à former 

s 

lumières 

formées 

BUGENDANA, 

BURAZA 

lumières par colline pour 

renforcer le suivi 

Nombre des réunions 

organisées pour le renforcement 

des capacités des mamans 

lumières 

1 réunion 1 réunion 100% Idem idem  

Les enfants  de 6mois à 5 ans 

sont dépistés et admis au FARN 

247  

enfants à 

dépister 

247 

enfants 

dépistés 

100% Idem Idem  

Réaliser des démonstrations 

culinaires 

 

18 

séances  

16 

séances 

réalisées 

88,88

% 

Idem Idem Absence de deux collines de 

Buraza (Buriza et Ndago) 

Réhabiliter les enfants admis au 

FARN 

 

 

 

247 

enfants 

218 

enfants 

réhabilité

s 

88,25

% 

Idem Idem 

 

Ce pourcentage s’explique 

par le fait que tous les enfants 

n’ont pas pu terminer les 12 

jours de FARN à cause de 

maladies et autres 

empêchements des parents 

qui les accompagnaient. 
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R 4.4Les femmes partenaires et leurs conjoints établissent et gèrent des jardins familiaux 

Implanter les FFS-CEP des 

jardins potagers dans les 

ménages 

18 CEP à 

implanter 

18 CEP 

implantés 

100% Idem CARE  

Une formation en nutrition est 

donnée aux femmes et à leurs 

conjoints, partenaires à la fois 

dans EKATA et Genre Léger 

54 

participan

ts 

54  

participan

ts formés 

100% Kirundo 

(NTEGA, 

KIRUNDO et 

BWAMBARAN

GWE) 

CARE  

 Réalisation des démonstrations 

culinaires 

18 

séances 

18 

séances 

réalisées 

100% Idem idem  
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II.1. Principales approches d’intervention 
Au cours de la mise en œuvre de ses projets en 2017, le RBU2000+ a privilégié les 

approches suivantes: 

 

 L’approche participative de la base au sommet : Toutesles parties prenantes sont 

au centre de toutes les actions comme des principaux acteurs de changement et participent 

à toutes les étapes de la mise en œuvre des actions (planification, exécution, suivi et 

évaluation). 

 L’approche Champs Ecole Paysan (CEP) ou FFS: Méthode de recherche-action 

impliquant les producteurs dans la maitrise et l’amélioration de leur système de production 

pour une agriculture saine, durable et préservatrice de l’environnement. Le champ 

d’expérimentation est la principale source d’apprentissage et permet aux producteurs de 

suivre l’évolution des cultures durant tout le cycle de la culture. Les observations 

enregistrées systématiquement constituent l’objet d’échange et de partage  des 

connaissances entre les producteurs. 

 L’approche PIP-MBONIYONGANA : qui est basée sur une planification familiale 

couplée à un apprentissage et intégration des différentes composantes. Le PIP est un plan 

ou une vision créée avec le concours des membres de la famille qui se fixent des objectifs 

atteignables et matérialisés par activités concrètes inscrites dans un plan d’action de trois à 

cinq ans. Les paysans innovateurs constituent une porte d’entrée de l’approche et jouent un 

rôle  crucial dans toutes ses phases d’implémentation. Prêchant par de bons exemples, ils 

apprennent tous le processus de l’approche PIP et ciblent les prédécesseurs qu’ils 

accompagnent dès le début jusqu’à la fin quitte à transférer les paysans PIP de la 1ère 

génération, 2èmegénération,…  

 L’approche PIC : Au cours de la mise en œuvre de l’approche PIP-

MBONIYONGANA, les paysans PIP rencontrent des défis à résoudre qui dépassent l’entité 

ménage. L’approche PIC consiste à la constitution volontaire de petits groupes pour 

résoudre un problème en commun. Ces groupes se composent selon les mêmes intérêts à 

défendre, les affinités et le degré de confiance entre les membres. Après leurs compositions, 

ils développent des activités collectives qui les permettront d’arriver à leur objectif. Par la 

suite, ils bénéficient une série de formation sur le manuel PIC basé sur trois piliers de 

durabilité les amenant à développer des plans d’affaires. 

 

 L’approche VSLA : Elle consiste à se mettre en association villageoise d’Epargne et 

de crédit qui est une base d’auto développement des populations avoisinantes. Les 

membres d’un même groupement se reconnaissent et se rencontrent une fois par semaine 

pour les activités d’épargne et de crédits. Ces rencontres hebdomadaires constituent des 

occasions de rendre compte de la situation financière du VSLA, du recouvrement et d’octroi 

de nouveaux crédits. 

 

 L’approche Self Help Group : Elle vise l’amélioration des conditions de vie des 

ménages en passant par l’amélioration des conditions de vie des femmes et des enfants. 

Les groupes  de femmes constitués de 15 à 30 membres des groupes vulnérables (ménages 

qui vit de la vente de la main d’œuvre et sans terres) subissent des formations sur l’épargne 

et crédit.  Les groupements de femmes se mettent ensemble pour former les CLAS et ces 

derniers se coalisent pour constituer une fédération. Contrairement  à la VSLA, les parts ne 
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sont pas partagés à la fin de l’année mais  ils constituent un fond pour l’achat des choses 

communes à tous les groupes de femmes. 

 

 L’approche SILC-PSP, cette approche est utilisée dans le projet AMASHIGA et 

semble être une nouvelle approche SILC qui vise la promotion des Prestataires de Service 

Privés pouvant encadrer les groupes SILC mise en place et ainsi assurer leur  pérennisation. 

 

 L’approche de Caisse de Résilience : qui relie et intègre des activités techniques, 

financières et sociales comme suit : 

 

 Le volet technique, généralement basé sur des méthodes de vulgarisation 

participative (tel que les champs écoles paysans (CEP), doit permettre d’améliorer 

l’environnement agricole à travers la mise en place de bonnes pratiques pouvant 

porter sur l’amélioration de la productivité, la réduction des risques de catastrophes, 

l’adaptation au changement climatique, la gestion des ressources naturelles, la 

gestion post récolte, etc.  

 

 Le volet financier permet de renforcer les capacités financières et d’épargne des 

membres grâce à un mécanisme juste et équitable. L’approche CdR applique les 

systèmes de crédits et épargnes communautaires (SCEC). 

 

Le volet social permet de créer une dynamique d’inclusion et de dialogue pour la cohésion 

sociale avec une forte participation des femmes. D’autres thèmes peuvent être abordés avec 

les groupements tels que la nutrition, le VIH, la malaria, les violences sexuelles, 

l’alphabétisation, l’inclusion socio-économique, etc.  

II.2. Source de financements 

Pour aboutir à de telles réalisations, le RBU2000+ a besoin des fonds. Toutefois, le 

RBU2000+ ne reçoit pas directement de financements des bailleurs de fonds. Il reçoit des 

financements par l’intermédiaire des organisations internationales comme CARE, ZOA, 

CRS, IFDC,.. 

 

III. COLLABORATION ET SYNERGIE 

Au cours de 2017, le RBU2000+  a développé de bonnes relations de partenariat et de 

collaboration avec toutes les parties prenantes à savoir son staff technique, les bénéficiaires 

de ses interventions, les services techniques étatiques comme la DPAE et l’ISABU et 

l’ONCCS et l’administration à différents niveaux (le niveau gouvernemental, provincial, 

communal et collinaire). Il a également noué de bonnes relations avec les autres ONGs 

intervenants dans son domaine et sa zone d’action. Ces relations de partenariat sont 

développées pour une bonne mise en œuvre des activités de projets, pour le partage des 

leçons et la pérennisation des acquis sur le terrain. Le tableau ci-dessous nous donne les 

détails : 
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Collaboration avec les structures 
techno administratives 

Collaboration avec les autres 
intervenants 

Participation de RBU2000+ dans la 
réunion de GSADR à Gitega en date du 
28 septembre 2017.  

Le staff de RBU2000+ a formé le staff 
technique des ONGs ZOA, OXFAM, IFDC, 
ADISCO et OAP sur l’approche PIP 
Mboniyongana dans le cadre du projet 
PAPAB à Makamba. 

Participation de RBU2000+ dans les 
réunions d’évaluation et d’actualisation 
des Plans Annuels d’Investissement 
(PAI)en date du 06 décembre 2017 à 
Makebuko- Gitega. 

Collaboration de RBU2000+ avec les 
ONGS PRODEFI, Action Aid et World 
Vision pour une bonne mise en œuvre des 
activités sur terrain à Karusi. 

Visite du Ministre de l’Agriculture et de 
l’élevage en compagnie de madame le 
Gouverneur de la province de Muyinga 
dans le cadre des activités de projet 
AMASHIGA exécuté par le RBU2000+ à 
Muyinga. 

 

Collaboration de RBU2000+ avec les 
services techniques de l’Etat comme la 
DPAE et l’ISABU et l’ONCCS, les services 
de la santé animale dans le processus de 
l’acquisition des semences de qualité, le 
protocole de production et de certification 
des semences, le repeuplement du 
cheptel, etc. 

 

Signature des contrats de collaboration de 
RBU2000+ avec les services techniques 
étatiques pour l’harmonisation des 
activités sur terrain. 

 

Collaboration de RBU2000+ avec la DPAE 
dans le processus de lutte  contre la 
chenille légionnaire d’automne à Muyinga. 

 

 

 

IV. VALEUR AJOUTE/IMPACT DES ACTIVITES DE RBU2000+ ENVERS LES 

COMMUNAUTES CIBLES 

Les activités réalisées dans le cadre des projets de RBU2000+ ont produits bon nombre 

d’impacts positifs dans la vie des bénéficiaires : 

 L’introduction et la sensibilisation des approches innovantes par le RBU2000+ aux 

producteurs bénéficiaires de ses projetsont permis : 

 Un encadrement de proximité où, à travers l’approche PIP Mboniyongana, les 

Paysans innovateurs(PI) assurent l’encadrement de leurs voisins sur les 

techniques apprises. 

 L’approche VSLA et SILC permettent aux bénéficiaires de contracter des 

crédits pour la réalisation des AGRs. Chacun a déjà pris au moins un crédit. 

Grâce à ces revenus, ils sont à mesure de se payer les avances pour l’achat 
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des engrais minéraux. Les relations sociales et d’entre aide se tissent 

également entre les membres d’un même groupe. 

 

 L’encadrement sur les techniques de traitement et conservation des récoltes 

permettent la réduction des pertes post récolte. 

 La construction et la disponibilisation des hangars communautaires ont permis aux 

bénéficiaires la valorisation de leurs productions agricoles. 

 Les GMs permettent la disponibilité des semences au niveau locale. 

 La production et la multiplication des plants  fruitiers et agroforestiers ont servi à la 

restauration de la fertilité du sol et à la mise en valeur des exploitations des 

bénéficiaires.En plus de culture principale, ils obtiennent sur le même terrain, une 

production additionnelle des fruits ainsi que des planches qui sont coupées à long 

terme à partir de ces plants agroforestiers). 

 La technique d’aménagement et de stabilisation des courbes de niveau permettent 

aux bénéficiaires de protéger leurs terres contre l’érosion pour une meilleure 

production mais aussi, l’obtention du fourrage pour leur bétail ainsi que des revenus 

issus de la vente de ces fourrages. 

 Les démonstrations culinaires ont permis aux bénéficiaires d’apprendre la 

préparation d’une alimentation équilibrée, ce qui a contribué à la réduction des cas de 

malnutrition dans leurs ménages. 

 La distribution du cheptel a permis aux bénéficiaires un accès facile à la fumure 

organique pour la fertilisation de leurs exploitations ainsi que l’amélioration des 

revenus issus de la vente au moment opportun dans leurs ménages. 

 L’encadrement et la sensibilisation sur les techniques d’adaptation au changement 

climatiqueaux bénéficiaires ont amélioré leur niveau de résilience aux effets dus au 

changement climatique grâce leur changement de comportement. 

Comme leçons apprises :  

 une bonne collaboration entre les différentes parties prenantes est indispensable 

pour une bonne mise en œuvre des activités des projets. 

 

 La planification conjointe des activités des projets favorise une compréhension 

commune pour une mise en œuvre efficace. 

 Certaines approches prônées par le RBU2000+ sont appréciées par les 

communautés de la zone d’action de ses projets et favorisent l’appropriation et la 

pérennisation des activités par la communauté elle-même. Sur ce, l’administration 

pourrait contribuer à leurs vulgarisation à grande échelle pour plus 

d’autonomisation  et d’impacts. 

 

V. CONTRAINTES ET SOLUTIONS APPORTEES 

Au cours de l’année 2017, le RBU2000+ a connu des contraintes pouvant constituer des 

obstacles à la réalisation des activités des projets sur le terrain. Certaines de ces contraintes 

étaient d’ordre climatique, sociale, morale, matériel, technique, etc. Parmi ces contraintes, 

nous pouvons citer :  
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Contraintes Solutions apportées 

 

Les aléas climatiques Sensibilisation et encadrement des 
bénéficiaires par rapport aux techniques 
d’adaptation au changement climatique. 

Utilisation de plusieurs approches 

d’intervention par les différents  intervenants 

du secteur agricole 

 

 Tenir des réunions de partage pour 

trouver des stratégies à prendre, 

dont, le partage des collines 

d’intervention. 

Absence d’intrants de qualité pour certaine 

localités de notre zone d’action 

 L’octroi des semences sélectionnées 

et certifiées aux  bénéficiaires 

 Faciliter le transport  des semences 

sélectionnées et certifiées à partir 

des Multiplicateurs des semences  

 Organiser des foires aux semences 

pour la disponibilisation des 

semences aux bénéficiaires. 

 Sensibiliser les bénéficiaires sur 

l’utilisation des intrants de qualité 

(semences) et l’approvisionnement 

en fumure minérale subventionnée; 

Rareté des terres cultivables et par 

conséquent la dégradation des sols issue 

d’une surexploitation et de l’absence des 

pratiques culturales adéquates 

 Formations techniques des 

bénéficiaires sur les itinéraires 

techniques pour différentes cultures  

 Adopter la technique de mise en 

jachère où c’est possible.  

 Sensibilisation à l’exploitation 

rationnelle des terres et  l’intégration 

agro-sylvo-Zootechnique  et à la 

combinaison des fumures (engrais 

minérale et fumure organique). 

L’utilisation des biens reçus du projet par les 
bénéficiaires à d’autres usages non 
appropries et ne conduisant pas aux 
résultats du projet 

Sensibilisation et conscientisation de la 

population par rapport à leur responsabilité 

de participer et contribuer à leur propre 

développement. 

Des cas de non remboursement des crédits 
contractés  pour les AGRs au sein des 
groupements d’épargne et de crédits  par les 
bénéficiaires 

Echange avec les membres des 
groupements VSLA par rapport à l’intérêt de 
la vie associative et les règles la régissant. 

Politique PERSUAP et AEE de l’USAID ne 

favorisant pas la mise en œuvre des 

activités agricoles et environnementales 

Exécution des activités non agricoles, 

notamment les formations, les visites 

d’échange d’expérience, la restructuration 

des OPAs, etc. 

Réticences des bénéficiaires àl’achat des 

outils hermétiques pour la conservation 

hermétique des récoltes des graines sèches. 

Organisation des séances de sensibilisation 

collinaire avec l’appui des administratifs à la 

base et les agronomes communaux de la 

DPAE 

Apparition de la chenille légionnaire  Conscientisation aux agriculteurs à 
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d’automne: FAW pour la culture du maïs l’utilisation des pesticides adaptés ou 
à d’autres méthodes de lutte testées 
et diffusées. 

 Gestion conjointe de ce fléau avec 
l’administration et la DPAE 

 

Face à ces contraintes, le RBU2000+ a privilégié les échanges à travers des réunions de 

sensibilisation, le suivi des bénéficiaires et l’appui matériel et technique,  la collaboration et 

l’implication de l’administration dans la résolution de certains problèmes  ou orientation de 

certaines activités pour redresser la situation afin d’aboutir aux résultats attendus des 

projets. 

 

CONCLUSION 

Le RBU2000+ a abouti à des résultats satisfaisants dans le cadre de la mise en œuvre de 

ses projets au cours de l’an 2017. Compte tenu de ses axes principaux d’intervention, à 

savoir la sécurité alimentaire, la gestion rationnelle des ressources naturelles et 

lastructuration et professionnalisation des producteurs, bon nombres d’activités ont été 

réalisées. Ces activités sont entre autrel’encadrement des bénéficiaires sur les itinéraires 

techniques agricoles, un encadrement sur les techniques de récolte et de traitement post 

récolte, l’approvisionnement des bénéficiaires en intrants agricoles, fumures organiques et 

minérales,matériel agricole, etc. Il a également contribué au repeuplement du cheptel à 

travers les chaines de solidarité, en particulier la chaine de solidarité chèvre a été 

privilégiée.Les démonstrations culinaires, les activités de renforcements de capacités, les 

activités de traçage des courbes de niveaux et d’aménagement des bassins versants ont été 

réalisées.D’autres activités transversales ont été également réalisées ;il s’agit notamment de 

la réalisation des AGRs, la pratique des cultures maraichères, l’apiculture, etc. 

Les visites d’échange d’expérience entre les producteurs dans ses différentes zones 

d’action, la collaboration et l’implication de toutes les parties prenantes(les bénéficiaires, le 

staff de l’organisation, l’administration, les services techniques étatiques et les autres 

intervenants de son domaine et de sa zone d’action), les champs écoles paysans, … 

constituent un ensemble d’approches que le RBU2000+ a utilisé dans le processus de mise 

en œuvre des activités des projets pour parvenir à tous les résultats décrits dans le présent 

rapport annuel. 

Au cours de 2017, grâce à ses réalisations dans le cadre de ses projets, le RBU2000+ a 

contribué aux objectifs du gouvernement à travers son engagement à l’encadrement et à la 

sensibilisation des producteurs au changement de comportement pour une agriculture 

productive, planifiée et écologiquement durable dans la voie de lutte contre la pauvreté et 

l’insécurité alimentaire. 
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ANNEXE1 : PHOTOS ILLUSTRANT LES REALISATIONS DE RBU2000+ AU SEIN DES PROJETS au cours de 2017. 
 

  
 

 
 

Champ de haricot du GM avec 

adoption des itinéraires techniques  

Sarclage du champ de maïs du 

GM par les membres 

Variété Amakutsa vulgarisée par le 

RBU2000+ (production moyenne de 

1800Kg par ha) 

Production de maïs et de haricot 

stockée dans le hangar 

Séchage de la production du 

maïs devant le hangar 

   
  

Démonstration de la plantation des 

plantes fixatrices sur les courbes de 

niveaux en présence des bénéficiaires 

Transfert des chèvres entre 

bénéficiaires dans le cadre de la 

chaine de solidarité. 

Pépinières de greviléa Réception des plants par les 

bénéficiaires afin d’aller les 

planter dans leurs exploitations 

Formation pratique sur la mise 

en place du dispositif 

expérimental 
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Installation des germoirs du riz par les 

bénéficiaires qui sont les membres 

des VSLAs 

Technique de paillage dans la 

culture du manioc 

Culture maraichères(récolte des 

choux) 

Atelier de formation sur les 

techniques de conservation des 

eaux et des sols. 

Sensibilisation sur la nutrition 

lors des démonstrations 

culinaires 

 

 

 

 
 

 

prise de paramètres de croissance des 

enfants malnutris lors des FARNs 
Les microprojets agricoles Encadrement pour l’aménagement 

de compostière 
Les paysans innovateurs(PI) 

avec leurs PIP à la main,  

expliquent les changements 

connus grâce à l’approche PIP 

Apiculture  
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ANNEXE 2 : PLANIFICATION ANNUELLE DES ACTIVITES DES PROJETS DE RBU2000+ POUR L’AN 2018  

Tableau3: Planification des activités des projets de RBU2000+ pour l'an 2018 

 Résultat stratégique R11 : Les capacités techniques de 12690 producteurs sont renforcées 

  
Activité stratégique 2018 
  
 

  
Bénéficiair
es ciblés 

  
Résultat 
attendu 

PERIODE   
Zone d'intervention  
(province et communes) 

1er  
Trimest
re  

2ème  
Trimest
re 

3ème  
Trimestr
e 

4ème 

Trimest
re 

Former des producteurs ciblés 
sur les itinéraires techniques  

 12690 
producteur
s 

 12690 
Producteurs 
formés 

         Karusi(Buhiga,Shombo,Gitaramuk
a,Mutumba ) Gitega(Mutaho, 
Bugendana, 
Buraza)Kirundo(Ntega, Kirundo et 
Bwambarangwe) et 
Muyinga(toutes les communes) 

Organiser des visites 
d’échange d’expérience  

 22 
visites  

22 
Visites 
effectuées  

         Karusi(Buhiga, Shombo, 
Mutumba et Gitaramuka), 
Gitega(Mutaho, Bugendana, 
Buraza), kirundo(Ntega, Kirundo et 
Bwambarangwe) et 
Muyinga(toutes les communes) 

Accompagner  les producteurs 
dans le processus de 
production, de contrôle et de 
certification des semences  

 24 354 
producteur
s 

 24 354 
Producteurs 
accompagnés 

         Karusi(Buhiga, Shombo, 
Gitaramuka et Mutumba) et 
Muyinga(toutes les communes) 
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Introduire la macro propagation 
de nouvelles techniques de 
multiplication de rejets de 
bananiers auprès des   
producteurs dynamiques 

 500 
producteur
s 

500  
Producteurs 
dynamiques  

         Muyinga(toutes les communes) 

Organiser les formations 
pratiques à travers les Champs 
Ecoles Paysans 

 6894 
producteur
s 

  6894 
Producteurs 
formés  

         Karusi(Buhiga, 
Shombo,Giramuka, Mutumba) , 
Gitega(Mutaho, Bugendana, 
Buraza), kirundo(Ntega, 
Bwambarangwe, Kirundo) et 
Muyinga(toutes les communes) 

R12 : Les producteurs sont appuyés en intrants de qualité et en équipements 

  
Activités 

  
Bénéficiair
es ciblés  

Résultat 
attendu 

 1er 
Trimest
re 
  

 2èmeTr
imestre 
  

 3èmeTri
mestre 
  

 4èmeTr
imestre 
  

Zone d'intervention (province et 
communes) 

Assurer l’approvisionnement en 
intrants agricoles de qualité en 
faveur des  producteurs 

 9430 
producteur
s 

 60905 
producteurs 

         Karusi, Gitega (Mutaho, 
Bugendana, Buraza), 
kirundo(Ntega, Kirundo, 
Bwambarangwe) et 
Muyinga(Muyinga) 

Assurer l’acquisition des 
équipements en faveur des 
producteurs 

 1350 
producteur
s recevront 
l’équipeme
nt 

 1350 
producteurs ont 
reçu 
l’équipement 

         Kirundo(Ntega, Kirundo, 
Bwambarangwe) et 
Muyinga(toutes les communes) 
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Diffuser les intrants agricoles 
de qualité et les 
équipements  auprès des 
producteurs 
Quantités d'intrants ou 
d'équipent  distribuées et 
nombre de bénéficiaires 

10 005 
bénéficiaire
s recevront 
1 260 Kg 
de 
semences 
de riz; 
1620 kg de 
fertilisants 
(NPK,4Ton
nes 30 kg 
d’ Urée; 
52,5 l de 
Kitazin, 
239 
Tonnes 
575 kg de 
DAP,13,5T 
de 
dolomie, 
42 Tonnes 
375Kg de 
haricot, 
4000Kg de 
maïs 
hybride, 
164 Kg de 
semences 
maraichère
s, 250 
arrosoirs et 
625 
volailles 

 10 005 
bénéficiaires 
ont reçu 1 260 
Kg de 
semences de 
riz; 1620 kg de 
fertilisants 
(NPK, 4Tonnes 
30 kg d’Urée; 
52,5 l de 
Kitazin, 239 
Tonnes 575 kg 
de DAP,13,5T 
de dolomie, 42 
Tonnes 375Kg 
de haricot, 
4000Kg de 
maïs hybride, 
164 Kg de 
semences 
maraichères, 
250 arrosoirs et 
625 volailles 

         Karusi, Gitega (Mutaho, 
Bugendana, Buraza), kirundo 
(Kirundo, Ntega, bwambarangwe) 
et Muyinga (toutes les communes) 
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Assurer le suivi  technique 
mensuel des exploitations (12 
par an) 

 900 visites 900 
visites   

         Gitega(Mutaho, Bugendana, 
Buraza), Kirundo(Ntega, 
Bwambarangwe, Kirundo) et 
Muyinga(toutes les communes) 

Identifier et formaliser le 
partenariat avec les services 
décentralisés du MINAGRIE 
dans les zones d’intervention 
du RB2000+ 

 2 
convention
s 

 2 
conventions 

         Muyinga(toutes les communes) 

R13 : L’intégration agro- zootechnique est pratiquée par les producteurs agricoles 

  
Activités 

  
Bénéficiair
es ciblés 

Résultat 
attendu 

Période Zone d'intervention (province) 

 1er 
Trimest
re 
  

 2èmeTr
imestre 
  

 3èmeTri
mestre 
  

 4ème 
Trimest
re 
  

Multiplier et diffuser les 
espèces fourragères destinées 
à l’alimentation du bétail  

 560.000 
plants 
d’espèces 
à produire 
pour  
28,000 
producteur
s 

 560.000 plants 
d’espèces sont 
produits pour  
28,000 
producteurs 

         Muyinga(toutes les communes) 

Appuyer et encadrer les 
producteurs dans la gestion des 
exploitations modernes  

 25452 
producteur
s(Les PIs, 
les LFs et 
les 
membres 
des OPAs) 
seront 
technique
ment 
encadrés 

 25452 
producteurs(Le
s PIs, les LFs 
et les membres 
des OPAs) sont 
techniquement 
encadrés 

         Muyinga(toutes les communes) et 
karusi(Buhiga, Shombo, Mutumba, 
Gitaramuka) 
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Diffuser le cheptel  cheptel  1100 
chèvres 
seront 
distribuées 
à 550 
bénéficiaire
s 

 1100 chèvres   
ont été 
distribuées à 
550 
bénéficiaires 

         Karusi(Gitaramuka, Mutumba) 

R14 : Des infrastructures de conservation et d’approvisionnement d’intrants sont mises en place 

  
Activités 

  
Bénéficiair
es ciblés 

Résultat 
attendu 

 Période Zone d'intervention (province et 
communes) 

 1er 
Trimest
re 
  

 2èmeTri
mestre 
  

 3ème 
Trimestr
e 
  

 4èmeTri
mestre 
  

Construire et équiper  les 
infrastructures (hangars) de 
conservation des produits 
agricoles dans les zones 
d’intervention  

 3 hangars 
seront 
construits 
et équipés 

3 hangars 
ont été 
construits et 
équipés  

         Muyinga(Murama) et 
karusi(Gitaramuka, Mutumba) 

Former les gestionnaires des 
hangars communautaires sur 
les techniques de conservation, 
organisation et gestion des 
stocks 

 29 
gestionnair
es à former 

29 
gestionnaires 
ont été formés  

          Muyinga(Murama) et 
karusi(Gitaramuka, Shombo) 
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Accompagner les producteurs 
sur l’appropriation des 
infrastructures construites. 

 2510 
producteur
s à 
accompag
ne 

 2510 
producteurs ont 
été  
accompagnés 

         Muyinga(toutes les communes) 

R21 : Les bassins versants  dans les zones d'intervention sont aménagés 

Activités Bénéficiair
es ciblés 

Résultat 
attendu 

 Période Zone d'intervention (province et 
communes) 

 1erTrim
estre 
  

 2èmeTr
imestre 
  

 3èmeTri
mestre 
  

 4èmeTr
imestre 
  

 

Tenir de réunions d’information, 
de sensibilisation de 
l’administration, de la 
communauté sur le bien fondé 
de la conservation des  eaux et 
des sols 

 116 
réunions à 
tenir pour 
6830 
bénéficiaire
s 

 8 réunions ont 
été tenues pour 
6830 
bénéficiaires 

         Muyinga 
(toutes les communes) et 
karusi(Buhiga, Shombo, 
Giramuka, Mutumba) 

Mettre en place les comités de 
gestion intégrée des bassins 
versants  

 28 comités 
à mettre en 
place 

 28 comités ont 
été mis en 
place 

         Muyinga 
(toutes les communes) 

Appuyer dans la production et 
la mise en valeur des plants 
forestiers, agro forestiers et 
fruitiers dans les exploitations 
familiales et sur les crêtes 
dénudées 

 29600 
bénéficiaire
s à 
appuyer 
pour 
produire 
761 000 
plants 

 29600 
bénéficiaires 
ont été 
appuyés pour 
produire 
761 000 plants 

         Muyinga(toutes les 
communes)etkarusi(Gitaramuka, 
Mutumba, Buhiga, Shombo) 
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Appuyer l'aménagement des 
dispositifs anti érosifs  
(piquetage des courbes de 
niveau, creusement des 
nouveaux  fossés anti érosifs et 
le curage des anciens) 

 28 480 km 
linéaires de 
courbe de 
niveau à 
être tracés  
par 4400 
bénéficiaire
s 

28 480 km 
linéaires de 
courbe de 
niveau sont 
tracées par 
4400 
bénéficiaires 

         Muyinga(toutes les communes) et 
karusi(Gitaramuka, Mutumba, 
Buhiga, Shombo) 

Assurer l’encadrement, le suivi 
et l’entretien des dispositifs mis 
en place  

 28 sites à 
être 
aménagée
s par 2800 
PI 

 28 sites à être 
aménagées par 
2800 PI 

         Muyinga (toutes les communes) 

Organiser des visites 
d’échanges d’expérience. 

 576 
bénéficiaire
s 

 144 
bénéficiaires  

  
 

       Karusi(Gitaramuka, Mutumba) 

  



 
 

 

40 

R23 : Les ressources naturelles sont protégées et gérées rationnellement dans les zones d’intervention 

  
Activités 

Bénéficiair
es ciblés 

Résultat 
attendu 

 Période Zone d'intervention (province 
et communes)  1er 

trimestr
e 

 2ème 
Trimest
re 

 3ème 
Trimestr
e 

 4ème 
trimestr
e 

Organiser des ateliers de 
renforcement de capacités sur 
les techniques de protection et 
de la gestion rationnelle des 
ressources naturelles (30 
personnes par atelier) ; 

 1atelier 
pour 30 
personnes 

 1atelier pour 
30 personnes 

         Karusi(Gitaramuka, Mutumba) 

Sensibiliser la communauté sur 
le bien fondé de l’utilisation des 
foyers améliorés 

 6320 
personnes 
à 
sensibiliser 

 6320 
personnes ont 
été 
sensibilisées 

        Karusi(Gitaramuka, Buhiga, 
mutumba, Shombo) 

Organiser des formations sur la 
fabrication des foyers 
améliorés  
 

 26 
personnes 
à former 

26 personnes 
ont été formées 

         idem 

R31 : Les producteurs sont  organisés en coopératives capables de leur rendre des services  

  
Activités 

 Bénéficiai
res ciblés 

Résultat 
attendu 

 Période  Zone d'intervention 
(province et communes)  1er 

trimestr
e 

 2ème 
trimestr
e 

 3ème 
Trimestr
e 

 4ème 
trimestre 

Identifier les groupes cibles par 
filière  dans la zone 
d’intervention du 
RBU2000Plus  

  42 OPA 
dynamique
s à 
identifier à 
raison de 6 

  42 OPA 
dynamiques ont 
été identifiées à 
raison de 6 par 
commune 

         Muyinga(toutes les 
communes) 
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par 
commune 

Sensibiliser les groupes cibles 
sur l’importance du réseautage  

 42 OPA à 
sensibiliser  

 42 OPA ont 
été formées sur 
la nouvelle loi 
régissant les 
coopératives 

          Muyinga(toutes les 
communes) 

Appuyer la mise en place des 
coopératives des producteurs 

 7 
coopérative
s 

 Au moins 7 
coopératives 
sont mises en 
place par la  
communauté 

          Muyinga(toutes les 
communes) 

Mettre en place un  système 
d’épargne et de crédit par 
coopérative 

 42 GS  
de1050 
bénéficiaire
s à mettre 
en place 

 42 GS formés 
des 42 OPA 
(de1050 
bénéficiaires) 
sont mis en 
place et sont 
fonctionnelles 

        idem 

Renforcer les capacités 
organisationnelles et 
financières des  
coopératives constituées 

  13 
coopérative
s et 177 
membres 
des 
comités à 
former 

 13 
coopératives et 
177 membres 
des comités 
sont formés 

         Muyinga(toutes les 
communes) et karusi(Buhiga, 
Shombo) 

Organiser des visites 
d’échanges d’expériences vers 
une  zone plus expérimentée ; 

 2 visites 
pour 36 
membres 
des CE 

  2 visites pour 
36 membres 
des CE 

        Muyinga(toutes les 
communes) et 
karusi(gitaramuka, Mutumba) 
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Renforcer les capacités des 
fédérations sur le business 
plan  

  13 
coopérative
s et 177 
membres 
des 
comités à 
renforcer  

  13 
coopératives et 
177 membres 
des comités 
sont renforcés 

        Muyinga(toutes les 
communes) et karusi 
(Gitaramuka, Mutumba) 

 Organiser des ateliers 
d’autoévaluation 

  105 
membres 
des 
comités de 
7 
coopérative
s  sont 
formés 

 105 membres 
des comités de 
7 coopératives  
sont formés 

         Muyinga (toutes les 
communes) 

R32 : Les activités génératrices de revenus sont soutenues/promues et le partenariat producteurs-IMFs est renforcé 
/dynamique/ effectif. 

  
Activités 

  
Bénéficiair
es ciblés 

  
 Résultat 
attendu 

 Période Zone d'intervention 
(province et communes)  1er 

trimestr
e 

 2ème  
trimestr
e 

 3ème 
Trimestr
e 

 4ème  
Trimestr
e 

Appuyer les producteurs à 
l’identification des AGR 
adaptées dans leur zone 
d’action  

 712 
producteur
s 

 712 
producteurs 

         Kirundo(Ntega, 
Bwambarangwe, Kirundo, 
Bugabira) 

Appuyer les producteurs dans 
la mise en œuvre de leurs AGR 
sélectionnées  

 712 

producteur

s mettront 

en œuvre  

712 AGRs 

sélectionné

es 

 712 

producteurs 

sont dans la 

mise en oeuvre 

de 712 AGRs 

sélectionnées 

        Kirundo(Ntega, 
Bwambarangwe, Kirundo, 
Bugabira) 
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Appuyer les producteurs à 
promouvoir et à mettre en place 
des groupes de solidarité 
communautaires 

 20 GS  
à constituer 

 20 GS 
constitués  

         Karusi(Gitaramuka, 
Mutumba) 

   600 
nouveaux 
membres 
(et 2648 
anciens) 

 600 nouveaux 
membres (et 
2648 anciens) 

        Karusi(Gitaramuka, 
Mutumba) 
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R4.1. Des sessions de sensibilisation des conjoints et autres leaders communautaires en genre léger sur les objectifs du 

programme et l'égalité des genres 

Activités Bénéficiaire
s cibles 
 

Résultat 
attendu 

PERIODE Zone d'intervention 
(province et communes) 1 

erTrime
stre 

2 eme 
trimestr
e 

3 eme 
trimestre 

4 eme 
trimestre 

Former les  membres des 

VSLAs, leurs maris et leaders de 

la communautés sur le genre 

léger (3 femmes,3 maris,2 

leaders /colline) 

48 
bénéficiaires 
à former  

48 
bénéficiaires 
formés  

    Gitega (Mutaho, Buraza, 

Bugendana) 

Diffuser des messages genre 

léger auprès des femmes 

membres des FFS  et leurs maris 

au cours des séances de 

vulgarisation sur les techniques 

agricoles (soit 240 participants  

par collines 

2880 
bénéficiaires 
à sensibiliser 

2880 
bénéficiaires 
ont été 
sensibilisés 

    idem 
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R4 2 Des services durables de l'agriculture (formation en compétences, l'introduction de technologies améliorées, des parcelles 
de démonstration et des liens vers des services de vulgarisation) offerts aux membres des VSLA et à leurs époux. 

Activités Bénéficiaire
s cible 

Résultat 
attendu 

PERIODE 

Zone d'intervention 
(province, communes) 

1 er 
trimestr
e 

2 ème 
trimestr
e 

3 ème 
trimestre 

4 ème 
trimestre 

Identifier les membres des 
VSLAs et leurs sites, membre  
participants à l'intensification 
rizicole, à raison d'un site par 
colline (10)  

10 sites à 
identifier 

10 sont 
identifiés 

    Gitega (Buraza, Mutaho, 

Bugendana) 

Suivi-accompagnement des 

facilitateurs retenus dans 

l'encadrement et des transferts 

des connaissances aux 

producteurs de riz  

1260 
facilitateurs 

1260 
Facilitateurs 
retenus 

    Idem 

Assurer le suivi dans l'adoption 

des  bonnes pratiques 

 

1260 

participants 

à  encadrer 

et 45 fiches 

à mettre en 

place 

1260 
participants 
encadrés et 
45 fiches 
mises en 
place  

    Idem 

Organiser une visite d’échange 

d’expérience sur les bonnes 

pratiques de la riziculture (3 

participants par colline et 6 

administratifs) 

35 
participants 

35 
participants 

    Idem 
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R43 Des membres  des VSLA dans les deux approches de genre  léger et EKATA  reçoivent un appui dans la connexion aux 

marchés. 

Activité Bénéficiaire
s cibles 

Résultat 
attendu 

   PERIODE Zone d'intervention 
(province, communes) 1 er 

trimestr
e 

2 ème 
trimestr
e 

3 ème 
trimestre 

4 ème 
trimestre 

Former les femmes (Aes) sur les 

différents maillots de la filière riz 

(valorisation des sous-produits 

du riz) 

120 femmes 
à former 

120 femmes 
sont formées 

    Gitega (Buraza, Mutaho, 

Bugendana) 

Appuyer  126 VSLA pour la 
connexion avec  d’autres 
intervenants dans la chaine de 
valeur de la filière riz 

126 VSLA 126 VSLA     idem 

Organiser une visite d'échange 

d'expérience sur l'étude du 

marché et harmonisation des prix 

des produits rizicoles 

35 
participants 

35 
participants 

    idem 

Organiser les séances de 
restitution auprès des membres 
des  VSLA sur la valorisation des 
sous-produits de la filière riz par 
ceux qui ont participé dans les 
visites d'échange d'expérience 

35 
participants 

35 
participants 

    Gitega (Buraza, Mutaho, 
Bugendana) 

Suivi de l'adoption des bonnes 

pratiques de valorisation des 

sous-produits 

1760 
bénéficiaires 
à former  

1760 
bénéficiaires 
sont formés 

    idem 

Former les bénéficiaires dans 

l’étude du marché (atelier) 

105 
bénéficiaires 
à former 

105 
bénéficiaires 
sont formés 

    idem 
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Organiser une séance d'échange 

sur les problèmes 

d'harmonisation des prix des 

produits rizicoles (producteurs et 

autres parties prenantes) (atelier) 

105 
bénéficiaires 

105 
bénéficiaires 

    
 

idem 

R44 Une formation en nutrition est donnée aux femmes et à leurs conjoints, partenaires à la fois dans EKATA et Genre Léger  

Activité Bénéficiaire 
cible 

Résultat 
attendu 

PERIODE Zone d'intervention 
(province, communes) 1 er 

trimestr
e 

2 ème 
trimestr
e 

3 ème 
trimestre 

4 ème 
trimestre 

Renforcer et appuyer les 

mamans lumière et les agents 

communautaires de la sante 

dans l'identification des sites des 

FARNs 

18 sites  18 sites 
identifiés 

    Gitega (Buraza, Mutaho, 

Bugendana) 

Atelier d'évaluation et  de 

renforcement des capacités des 

mamans lumières  et des agents 

communautaires de la sante  (3 

mères et 2 ACS/colline) sur la 

nutrition (alimentation des 

enfants, diversité diétique, art 

culinaire) 1 jr/commune 

54 mamans 
lumières et 
36 agents 
communauta
ires 

54 mamans 
lumières et 
36 agents 
communauta
ires 

    Gitega (Buraza, Mutaho, 

Bugendana) 

Assurer le dépistage de la 

malnutrition des enfants de 6 

mois a 5 ans 

100% 100%     idem 

Réaliser des démonstrations 

culinaires 

18 séances 
à tenir 

18 séances 
sont tenues 

    idem 
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Assurer l'encadrement, le suivi 

des mamans lumières et des 

agents communautaires de sante  

sur la nutrition  (alimentation des 

enfants, diversité diétique, art 

culinaire). 

54 mamans 
lumières et 
36 agents 
communauta
ires 

54 mamans 
lumières et 
36 agents 
communauta
ires 

    idem 

Atelier d'échange d'expérience 

entre les mamans lumières et les 

agents communautaires de sante 

pour partager les leçons 

apprises, les contraintes, les cas 

de succès pendant la phase post 

FARN 

54 mamans 
lumières et 
36 agents 
communauta
ires 

54 mamans 
lumières et 
36 agents 
communauta
ires 

    Gitega (Buraza, Mutaho, 

Bugendana) 

R45Les femmes et leurs conjoints, partenaires des approches EKATA et Genre Léger établissent et gèrent les jardins potagers  

Activite Bénéficiaire 
cible 

Résultat 
attendu 

PERIODE Zone d'intervention 

(province, communes) 
1 er 
Trimest
re 

2 ème 
Trimest
re 

3 ème 
Trimestr
e 

4 ème 
Trimestr
e 

identifier les membres des 

VSLAs et leurs sites (jardins 

potagers ménagers) pour chaque 

colline   

2700 jardins 
potagers 

2700 jardins 
potagers 

    Gitega (Buraza, Mutaho, 

Bugendana) 

installation de 18 germoirs 

communautaires (1 germoir 

communautaire par site ou 

colline) 

18 germoirs 
à installer 

18 germoirs 
sont installés 

    idem 

Implanter et suivi des jardins 

potagers dans les ménages a 

raison de 150 jardins potagers 

2700 jardins 
à suivre 

2700 jardins 
sont suivis 

    idem 
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par colline. 

 


